30/07/2019 Prefeitura Municipal de Santa Amélia

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

CAMARA MUNICIPAL
RGF

CAMARA DE SANTA AMELIA - PR
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO DE 2018 A JUNHO DE 2019
RGF — ANEXO 01 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "a") em Reais
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS NOS ULTIMOS 12 MESES LIQUIDADAS
Julho/2018| Agosto/2018 | Setembro/2018|Outubro/2018[Novembro/2018 | Dezembro/2018 | Janciro/2019 [ Fevereiro/2019| Margo/2019 | Abril/2019 | Maio/2019 | Junho/2019[ Total dos [ INSCRITAS EM
Ultimos | RESTOS A
12 Meses [ PAGAR NAO
PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 48.561.18, 52.925,04] 45.597.00| 48.371,32 48.561.18 71.283,70) 50.576.42] 55.013,00] 51.787,10 55.994,85| 53.153.84( 52.229.16| 634.053,79
Pessoal Ativo 4479901 4916287 41.834.83  44.609,15 44.799,01 63.75936| 4681425  51.250.83| 48.024,93| 51.668.36| 49.250.59( 48.325.91| 584.299,10)
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 36.823,13] 40.972,98 33.858,95] 36.631,89] 36.823,13 52.407.84) 38.516,11 4212629 39.474,71| 42.469.48( 40.555.17| 39.649.10( 480.308,78|
Obrigagdes Patronais 7.975,88 8.189,89] 7.975,88] 7.977,26| 7.975,88 11.351,52] 8.298,14] 9.124,54] 8.550,22] 9.198,88| 8.695,42 8.676,81| 103.990,32]
Beneficios Previdencidrios
Pessoal Inativo e Pensionistas. 3.762,17] 3.762,17| 3.762,17| 3.762,17| 3.762,17| 7.524,34] 3.762,17| 3.762,17| 3.762,17| 4.326,49] 3.903,25 3.903,25| 49.754,69]
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensdes 3.762,17] 3.762,17| 3.762,17| 3.762,17| 3.762,17| 7.524,34] 3.762,17 3.762,17| 3.762,17| 4.326,49] 3.903,25 3.903,25| 49.754,69]
Outros Beneficios Previdencirios
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio ou de contrataglo de forma indireta ( § 1° do art
18 da LRF )
DESPESA NAO COMPUTADAS ( § 1° do art. 19 da LRF) (1)
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragao
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011
Pensionistas
I.R.R.F.
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (I - IT) 48561.18|  52.925.04|  45.597.00  48.371.32 48.561.18] 7128370 50.57642  55.013,00] 51.787.10| 55.994,85| 53.153.84| 52.229.16| 634.053.79
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (I1la) + (11Ib) 634.053.79)
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 14.427.045.83) -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unio relativas s emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) -
RECEITA CORRENTE LIQUIDAAJUSTADA (V1) 14.427.045.83) -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (I1la + I1Ib) 634.053,79) 439%
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, I1 ¢ III, art. 20 da LRF) 865.622.75 6.00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (§ tinico do art. 22 da LRF) 82234161 5,70%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 90,00 % 779.060.48 5.40 %)
FONTE: CAMARA DE SANTA AMELIA
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL
2° Quadrimestre de 2019
Limite Miximo (a) | % DTP (b) | % Excedente () = (b - a)
6,00 %I 440 %I 1,60 %
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