CAMARA MUNICIPAL DE SAN TA AMELIA

ESTADO DO PARANA
CGC: 80.926.934/0001-98

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Oficio n2 29 Santa Amélia, 25 de margo de 2026.

Assunto: Prestacdo de Contas Municipal.

Senhor Presidente,

A Camara Municipal de Santa Amélia CNPJ: 80.926.934/0001-98, por
seu representante legal abaixo-assinado, vem por meio de este encaminhar os documentos
que compdem a Prestacdo de Contas referente ao exercicio financeiro de 2025.

Atenciosamente,

1 A\ q
Bxlﬂml Q {\mww-

Rafael Abner Severino.
Presidente da Cadmara Municipal de Santa Amélia/PR

Excelentissimo Presidente do Tribunal de Contas do Parana.
Praca Nossa Senhora de Salete, s/n? - Centro Civico.
CEP: 80530-910 — Curitiba-PR.



. CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA
CGC: 80.926.934/0001-98

TERMO DE CONFIRMACAO DE INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

REPRESENTANTE LEGAL: RAFAEL ABNER SEVERINO

RESPONSAVEL TECNICO: TAIS FERNANDA GARBUYO DE CASTRO

EXERCICIO: 2025

Considerando o art. 20, § 3¢, da Instrugdo Normativa n° 86, de 20 de dezembro de 2012, com a redagao
dada pela Instrugdo Normativa n® 170, de 13 de janeiro de 2022, na condigio de responsavel pelo
encaminhamento da prestagdo de contas anual, declaro que os dados cadastrais informados ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana foram revisados e estdo atualizados, conforme dados abaixo:

Tipo
CPF Nome Papel Data Data
Vinculo Inicio Fim
106.722.619-28 | Rafael Abner Severino Presidente  da | Representant | 01/01/2025 | 31/12/2026
Cémara e Legal
045.922.799-80 | Tais Fernanda Garbuyo de Castro Contadora Responsavel | 17/01/2023 | 31/12/2028
Técnico
123.465.839-95 | Patrick Deodati Teixeira Resp.Tesouraria | Responsavel | 01/11/2023 | 31/12/2028
pela
tesouraria
102.814.489-06 | Angelica Cristina de Souza Duque de Morais | Controle Interno | Controlador 18/02/2023 | 31/12/2028
Interno
063.826.059-05 | Reinaldo de Oliveira Bruniera Procurador Procurador 22/08/2022 | 31/12/2028
099.349.829-94 | Eduardo Carlos de Oliveira Agente de Agente de 02/01/2025 | 31/12/2028
i Contratagéo Contratagdo

Declaro, ainda, que todas as pessoas acima listadas foram informadas sobre:

a)

b)

c)

d)

a obrigatoriedade de informar um enderego de e-mail valido e um nimero de telefone de
celular ativo, com o aplicativo WhatsApp instalado:

a sujeicdo as medidas previstas na Lei Complementar n® 113, de 2005, no Regimento
Interno e na legislagdo penal pertinente pela falta de atualizagédo cadastral, recusa no
fornecimento de dados ou apresentacao de informagdes falsas ou insubsistentes;

a possibilidade de serem contatados ou intimados pelo Tribunal por qualquer dos referidos
canais;

os numeros de telefone (41) 3350-1616 e (41) 3350-1881 utilizados pelo Tribunal para
entrar formalmente em contato com jurisdicionados, bem como a impossibilidade de
alegacao de desconhecimento.



Declaro ciéncia de que qualquer alteragdo das informagdes cadastrais da entidade ou das pessoas
fisicas a ela vinculadas deve ser comunicada ao Tribunal, por meio do Sistema de Cadastro Geral do
Tribunal - SICAD, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do evento.

Declaro ciéncia de que o Tribunal ndo solicita senhas, dados bancarios, informacgées sigilosas ou
quaisquer outras informacdes pessoais por telefone ou aplicativos de mensagens.

Santa Amélia, 25 marco de 2026.

@le @ ?\ﬂ/\r&«{m&

Rafael Abner Severino
Presidente da Camara

Santa Amélia - Estado do Parana



CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA

CGC: 80.926.934/0001-98

Declaragéo de ciéncia do relatério anual de Controle Interno

Em atenc¢do ao contido no art. 72 da Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
DECLARO, para os devidos fins de direito, que tomei conhecimento das conclusdes contidas no
RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO, elaborado por Angelica Cristina De Souza Dugue
de Moraes, na qualidade de Controlador Geral da Camara Municipal de Santa Amelia PR,
referente ao exercicio de 2025.

Santa Amélia PR, 25 de marcgo de 2026.

A

Rafael Abner Severino
Presidente da Camara



CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA

CGC: 80.926.934/0001-98

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA —PR

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
(PODER LEGISLATIVO)
Exercicio de 2025

1.Normatizacao

V' 04/2005 - Mensagem & Camara do projeto de lei e decreto de regulamentacio

v’ 04/2005 - Aprovacdo da Lei n°1114/2005 — Criacdo legal do sistema de controle
interno

v" 05/2010- Portaria 127/2010- Designa o servidor Nilson Jose Martins para a funcio de
controle interno do Municipio.

v’ 02/2017 - Portaria 38/2017- Designa o servidor Jailton da Paz para a funcio de
controle interno do Municipio.

v’ 12/2021- Portaria 307/2021- Designa a Servidora Natalia Fernanda Franca para a
funcdo de controle interno do Municipio.

v’ 02/2022- Portaria 104/2022- Designa o servidor Rafael Rodrigues para a funcio de
controle interno do Municipio

v' 03/2023 - Portaria 255/2023 Designa a servidora Angélica Cristina de Souza Dugue de
Moraes para a fungdo de controle interno do municipio.

2. Qualificagdo do (s) responsavel (is) pelo Controle Interno no exercicio de 2024 e pela
emissdo deste relatério

CONTROLADOR ATUAL

Nome: Angélica Cristina de Souza Duque de Moraes | CPF:102.814.489-06

Periodo de responsabilidade: 27/03/2023

Servidor ocupante de cargo efetive? (X} sim { ) ndo

Nome do cargo efetivo ocupado: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l

Formacdo Académica: ( )Ensino Fundamental
( ) Ensino Médio/técnico

( ) Superior

{X)Pés Graduagdo/Mestrado/Doutorado J




CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA

CGC: 80.926.934/0001-98

(Apresentar cépia do documento comprobatério)

A

Realizou cursos de capacita¢do relacionados a atividade desempenhada nos dltimos 60
meses?

(X) sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos recentes

() N3o, justificar

et

Controlador (es) no exercicio de 2025

Nome: Angélica Cristina de Souza Duque de Moraes | CPF: 102.814.489-06

Periodo de responsabilidade: 27/03/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X} sim { ) ndo

Nome do cargo efetivo ocupado: Auxiliar Administrativo [1

Formacgdo Académica: () Ensino Fundamental
( ) Ensino Médio/técnico

{ ) Superior

(X) Pés Graduagdio/Mestrado/Doutorado

(Apresentar cépia do documento comprobatério)

Realizou cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada nos Gltimos 60
meses?

(X) sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos recentes

() N3o, justificar

2

(*) Havendo de mais de um responsavel pelo Controle interno no exercicio da prestacdo de
contas, repetir o quadro com as informagdes referentes a cada responsavel de acordo com o
periodo correspondente, em consonancia com o sistema de Cadastro de Pessoas deste
Tribunal — SICAD.

3. Relagdo de Servidores

- v Relacionar os demais servidores lotados no Sistema de Controle Interno no
periodo das contas.



CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA

CGC: 80.926.934/0001-98

Membros da equipe de apoio j

Nome: CPF:

Periodo de responsabilidade:

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( )sim ( )ndo

Nome do Cargo efetivo ocupado:

Nome: CPF:

Periodo de responsabilidade:

Servidor ocupante de cargo efetivo? ()sIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado:

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2025

[N° | Periodo Setor AgGes/Pontos Metodologia %ou Conclusio
avaliado de controle Utilizada (1) amostra
avaliada
01 | 01/01/2025 | Recursos Auditoria no Verificacdo se | 100% Regular
a Humanos quadro de todos os
31/12/2025 pessoal, e no contratos de
cadastro de trabalho
prestadores de | atendem os
servicos. requisitos
legais.
(02 | 01/01/2025 | Departamento | Auditoria por | Verificac3o se | 100% Regular
a de Compras amostragem 0S processos f
31/12/2025 | E Licitagdes nos processos | de comprae |
de comprae | os f
0s procedimentos |
procedimentos | licitatérios
licitatdrios e atendem os
seus preceitos ;
respectivos legaisese os |
contratos. ’ objetos dos
i e . | contratos




CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA

CGC: 80.926.934/0001-98

’ estdo sendo
cumpridos.
03 | 01/01/2025 | Departamento | Auditoria nos Verificacdo se | 100% Regular
a de registros é correta a
31/12/2025 | contabilidade | contabeis e apropriacio
e nos RGF contébil das
Administracdo despesas com
pessoal e se
estd dentro do
limite
prudencial,
analisar o
contelido dos
RGF e verificar
se os indices
estdo dentro
' dos limites

| previstosem |

i | lei. I'

(1) Descrevera metodologia utilizada na realizacdo dos trabalhos como por exemplo:
acles de circularizacdo, conferencias, comparagdes, entrevistas, visitas “in loco”,

exames e verificacdo de documentos, etc.

5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relacio ao item 4

v' Os trabalhos sdo acompanhados em tempo real e de forma continua, em relacdo a
todos os procedimentos legais da Entidade. A andlise dos documentos fisicos,
relatérios e arquivos de dados foram direcionais para a avalia¢bes que compdem a
prestacdo de contas do exercicio financeiro de 2025.

6. Sintese das avaliagdes

v' 0 quadro de procedimentos deve conter ao menos as situacdes indicadas abaixo,
podendo cada item/assunto ser subdividido conforme as situagdes verificadas pelo
Controle Interno.

Procedimentos Realizados (*) Avaliagdo (**)

Adequacgdo da LOA ao PPA e 3 LDO

Diretrizes contidas na LDO regular




CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA

CGC: 80.926.934/0001-98

mg;(”)es € programas do PPA previstos para o periodo regular

Execucdo Or¢camentaria

Programacdo financeira e congelamento de dotagdes regular

Alteragdes Orgamentarias

Créditos Suplementares regular
Créditos Especiais regular
Créditos Extraordindrios regular

Gastos com pessoal do poder Legislativo

Apropriagcdo contabil da despesa Regular
Limite de Gastos Regular
(3,29 %)

Limites Constitucionais

Gastos do Poder Legislativo {maximo de . %) Regular
(7 %)
Folha de pagamento da camara (méximo de 70 %) Regular

(46,97%)

Sistema de Informacdes Municipais do tribunal de
contas

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em Regular
relagdo ao sistema de informagBes Municipais —
Acompanhamento mensal (SIM-AM) com os sistemas da
entidade, como por exemplo as demonstracées
contabeis e os relatdrios de execug¢do orcamentaria
(RREOQ) e gestdo fiscal (RGF)

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliagdo = regular, irregular ou Ressalva.

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do relatério

v' Todos os itens foram avaliados durante todo ano de 2025.



CAMARA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

ESTADO DO PARANA

CGC: 80.926.934/0001-98

PARECER DO CONTROLE INTERNO — AVALIAGAO ANUAL DA GESTAO (PRESTACAO DE
CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizac3o aplicado e conduzido
por este Orgdo de Controle Interno no exercicio financeiro de 2025, do CHEFE DO
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE SANTA AMELIA —PR, em atendimento as
determinacdes legais e regulamentadas, e subsidiado no resultado consubstanciado no
relatério de Controle interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE da referida gestio, encontrando-se 0 processo em condigdo de ser
submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, levando-se o teor do referido
Relatdrio e deste documento ao conhecimento do Responsdvel pela Administrac3o,
para as medidas que entender devidas.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades n3o detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Santa Amélia PR, 25 de margo de 2026

(.;'%e"fa}i Con ij— A o ol 9\1\: ol )\M’W“"”

Angéﬁca Cristina de Souza Duque de Moraes
Controladora Interna
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Prefeitura Municipal de Santa Amélia

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA

GABINETE BO PREFEITO
PORTARIA N° 255/2023

ANTONIO CARLOS TAMAIS, Prefeito Municipal de Santa
Amélia, Estado do Parani, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, e ainda amparado pelo Art. 62 da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR a Servidora Pablica Municipal ANGELICA
CRISTINA DE SOUZA DUQUE MORAES, matricula 3559-1,
ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 1I, para exercer a funglo de
CONTROLADOR INTERNO, a partir do dia 27 de marco de
2023,

Art. 2° Conceder a gratificagfio de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
para exercer a fungdo de CONTROLADOR INTERNO, de
acordo com o art. 3° da lei Municipal n° 1.419/2017

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagfo, retroagindo os seus efeitos a partir do dia 27 de
marco de 2023, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se
Publique-se

Prefeitura Municipal de Santa Amélia — PR, 27 de margo de
2023.

ANTONIO CARLOS TAMAIS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Vanderlei Diniz da Luz
Cédigo Identificador:B7735040

Matéria publicada no Di4rio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 28/03/2023. Bdicso 2739

A verificagfo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

-vMo2jwDNIPHtHfDhmucHuS. ..
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www. LeisMunicipais.com.br

versdo conselidada, com alteractes até o dia 30/12/2020

LEI'N° 1.114, DE 27 DE ABRIL DE 2005.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DO CONTROLE [INTERNO
MUNICIPAL, NOS TERMOS DO ARTIGO N°¢ 31 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E ARTIGO N° 59 DA LEI
COMPLEMENTAR Ne 101/2000, CRIA A UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SANTA AMELIA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU
RODERJAN LUIZ INFORZATO, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Esta lei estabelece normas gerais sobre 3 fiscalizagdo do Municipio, organizada sob a forma de
Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos termos do artigo 31 da Constituicdo Federal e
artigo 59 da Lei Complementar n2 101/2000 e tomars por base a escrituragiio e demonstracdes contébeis,
os relatérios de execu¢fio e acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos e
instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou érgdos de controle interno e externo.

Para os fins desta Lei, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria geréncia do
Setor Publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidade técnicas, articuladas a partir de uma unidade
central de coordenagdo, orientadas para o desempenho das atribuicdes de controle interno.

¢) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos contédbeis,
com a finalidade de identificar se as operagdes foram realizadas de maneira apropriada e registradas de
acordo com as orientagdes e normas legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de
Auditoria.

CAPITULO Il
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo sistema de controle interno, com atuacdo prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliagio da agdo governamental e da
gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizacdo contdbil, financeira, orgcamentdria,
operacional e patrimonial, quanto 4 legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencdes e
renuncia de receitas.

https://Ieismunicipais.comAbr/a/pr/s/santa—ame!ia/!ei—ordinaria/2005/1 11/1 114/!ei-ordinaria-n-1114—2005-dispoe—sobre-o-sistema-do-controle-interno. & 1/9
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Todos os drgdos e os agentes piblicos dos Poderes Executivo {Administragdo Direta e Indireta) e
Legislativo integram o Sistema de Controle Interno Municipal.

CAPITULO 1l
DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Fica criada a UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do Municipio - UCI, integrando a Unidade
Orgcamentaria do Gabinete do Prefeito Municipal, em nivel de assessoramento, com objetivo de executar
as atividades de controle municipal, alicercado na realizacdo de auditorias, com a finalidade de:

I - Verificar a regularidade da programacio orcamentéria e financeira, avaliando o cumprimento das
metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e do orgamento do municipio,
no minimo uma vez por ano;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quando a eficacia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial nos érgios e entidades da administracio

direta e indireta municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - Exercer o controle das operacBes de crédito, avais e garantias, bem comodos direitos e haveres do
municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua miss3o institucional;
V - Examinar a escrituracdo contabil e a documentagdo a ela correspondente;

VI - Examinar as fases de execugio da despesa, inclusive verificando 3 regularidade das licitagdes e
contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VIl - Exercer o controle sobre a execucdo da receita bem como as operagOes de crédito, emissdo de
titulos e verificacdo dos depésitos de cauces e fiangas;

VIII - Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar" e "despesas
de exercicios anteriores";

IX - Acompanhar a contabilizagio dos recursos provenientes de celebracio de convénios e
examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo;

X - Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativos para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n? 101/2000, caso

haja necessidade;

Xl - Realizar o controle dos limites e das condig&es para a inscricdo de Restos a Pagar, processados ou
nao;

XIl - Realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, de acordo com
as restrigBes impostas pela Lei Complementar ne 101/2000;

X1l - Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primdrio e nominal;

XIV - Acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educagdo e salde, estabelecidos pelas
Emendas Constitucionais n2 14/1998 e 29/2000, respectivamente; ;

-sobre-o-sistema-do-controle-interno. ..

2/9



29/10/2024, 10:21

https://Ieismunicipais.com.br/a/pr/s/santa-amelia/Iei-ordinaria/2005/1 11/1114/lei-ordinaria-n-1 114-2005-dispoe

Lei Ordindria 1114 2005 de Santa Amélia PR

XV - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado do Parand, os atos
de admiss3o de pessoal, a qualquer titulo, na adrministracdo direta e indireta municipal, incluidas as
fundagbes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas as nomeacodes para cargo de
provimento em comissio e designaces para fun¢3o gratificada;

XVI - Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no tribunal de Contas;

XVII - Realizar outras atividades de manutengdo e aperfeicoamento do sistema de controle interno,
inclusive quando da edicio de leis, regulamentos e orientacdes.

XVl - Acompanhar nas sindicincias e processos disciplinares relativos a servidores municipais;
(Redag8o acrescida pela Lei ne 1482/2020)

XIX - Acompanhar o processo de transferéncia de recursos financeiros do Municipio para entidades da
sociedade civil, sob toda forma de rubrica orcamentaria (auxilios, contribuicBes, subvencdes), desde a
fase do chamamento piblico até o monitoramento de resultados da parceria celebrada e prestacdo de
contas, nos termos da Lei Federal n? 13.019, de 31 de iulho de 2014; (Redaglo acrescida pela Lei n2

1482/2020)

XX - Acompanhar os demals atos administrativos que devam ser fiscalizados pelo Controle interno,
tais come, sessBes de julgamento de licitagdo, formalizaciio de contratos, convénios, dentre outros;
(Redag8o acrescida pela Lei n? 1482/2020)

XXI - Representar a autoridade repassadora pela instauragdo de Tomada de Contas Especiais, diante
da omissdo do tomador do dever de prestar contas,
da ndo comprovacio da aplicacio dos recursos repassados pelo Estado e Municipios na forma prevista ho
inciso Vi do art. 12 da Lei Complementar do Estado do Parand n? 113, de 15 de Dezembro de 2005, da
ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, ou ainda, da prética de qualquer
ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano ao erdrio, sob pena de responsabilidade
solidaria. (Redacdo acrescida pela Lei n2 1482/2020)

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI - serd chefiada por um Coordenador e se manifestars
através de relatérios, auditorias, inspecBes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e
sanar as possiveis irregularidades.

Como forma de ampliar e integrar a fiscalizacdo do Sistema de Controle Interno ficam criadas as
unidades seccionais da UCI, que s3o servicos de Controle sujeitos a orientacdo normativa e & supervis3o
técnica do 6rgdo central do Sistema, com, no minimo, um representante em cada Setor, Departamento ou
Unidade Orgamentdaria Municipal.

No desempenho de suas atribuicdes constitucionais e as previstas nesta Lei, o Coordenador da
Unidade de Controle Interno poderd emitir instrugcdes normativas, de observancia obrigatéria no
Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizag3o sobre a forma de controle interno e esclarecer
as duvidas existentes.

< i1 H <. {al ] i (! ] . | S I3 5 ol pul o (] HI 4 o ]
Ari-ge i‘u Controteinterno-institufds peEroroterregisigtivo-epelas-entidedesda aormimistracau-indirets;

% HI -l al . L il 4 Pl PN P | 1 el
Lo e faicatao o respectivoresponsavetne ofgao—e riaentidade;para—o—controte—de—seus—recursos

el £ H K4 ol al HPR [ | H ]l Pl
Urearmeriiatrios e MTai e US; T COISTOErago oo Ulnuguc seloroiTatraa—otCr

O Controle Interno instituido pelas entidades da administracdo indireta, com a indicacio do

-sobre-o-sistema-do-controle-interno. ..
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respectivo responsavel no érgio e na entidade, para o controle de seus recursos orcamentérios e
financeiros, é considerado como unidade seccional da Ucl. (Redacdo dada pela Lei n? 1483/2020)

G controle interno do Poder Legislativo serd exercido de forma conjunta pela Unidade de
Controle Interno do Municipio, coordenada por servidor publico nomeado pelo Poder Executivo, nos
termos desta lel, sem que haja necessidade de nomeacdo de servidor da Camara Municipal para
acompanhar o trabalho de fiscalizacso.

Pardgrafo dnico. Para todos os efeitos legais, o coordenador da Unidade de Controle Interno do
Municipio € o responsdvel por exercer o controle interno do Poder Legislative Municipal, observando as
exigéncias do ordenamento juridico do Tribunal de Contas do Parand, do Ministério Pablico e demais
érgdos de fiscalizaciio (Redacio acrescida pela Lei n? 1483/2020)

Para assegurar a eficicia do controle interno, a UCI efetuara ainda a fiscalizagdo dos atos e
contratos da Administracdo de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas na
Resolugdo CFC 780 de 24 de marco de 1995,

Paragrafo dnico. Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os érgios e entidades da
administracdo direta e indireta do municipio deverdo encaminhar & UCI imediatamente apés a
conclusdo/publicacdo os seguintes atos, no que couber:

I- A Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, 3 Lei de diretrizes Orgamentarias, a Lei Orcamentaria
anual e 2 Documentacdo referente 3 abertura de todos os créditos adicionais;

It - O Organograma Municipal atualizado;

Il - Os editais de licitagdo ou contratos, inclusive administrativos, os convénios, acordos, ajustes ou
outros instrumentos congéneres;

IV - Os nomes de todos os responsaveis pelos setores da Prefeitura, conforme organograma aprovado
pelo chefe do Executivo;

V - Os concursos realizados e as admissdes realizadas a qualquer titulo;

VI - Os nomes dos responsdveis pelos setores e departamentos de cada entidade municipal, quer da
Administragdo Direta ou Indireta;

VII - O plano de a¢Zo administrativa de cada Departamento ou Unidade Orcamentaria.

CAPITULO V
DA APURACAC DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), a UCI de imediato dar3 ciéncia ao Chefe do
Executivo ou ao Presidente da CAmara, conforme onde a ilegalidade for constatada e comunicara também
ao responsdvel, a fim de gue o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato
cumprimento da lei, fazendo indicacio expressa dos dispositivos a serem observados.

§ 12 N3o havendo a regularizagio relativa a irregularidade ou ilegalidades, ou n3o sendo os
esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e levado ao
conhecimento do Prefeito Municipal ou Presidente da Cimarz e arquivado, ficando a disposicio do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

No apoio ao Controle externo, a UC! deverd exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

I - Organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagio do Tribunal de Contas, a programacio
trimestral de auditoria contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas sob seu controle, mantendo a documentagdo e relatério organizados; especialmente para

verificacdo do Controle Externo;

Il - Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios,
recomendagdes e parecer;

Os responsaveis pelo Controle Interno ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela darfo ciéncia, de imediato, a UCI e ao Prefeito Municipal para adogdo das medidas legais

cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 12 Na comunicaciio ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador indicard as providéncias que
poderdo ser adotadas para:

I - Corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;

Il - Ressarcir o eventual dano causado ao erario;

Il - Evitar ocorréncias semelhantes.

§ 22 Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspecdo, auditoria, irregularidade ou ilegalidade

que ndo tenham sido dado ciéncia tempestivamente e provada a omissdo, o Coordenador, na qualidade
de responsavel solidério, ficard sujeito as sang¢des previstas em Lei.

CAPITULO VHI
DO RELATORIO DE ATIVIDADE DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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O Coordenador deverd encaminhar formalmente a cada 03 {trés) meses relatdrio periddico de
atividade do controle interno, notificar formalmente o gestor e os responsévels pela unidade acerca dos
apontamentos e das recomendacdes realizadas e, ao final de cada exercicio, apresentar um relatério das
atividades e das providéncias adotadas, bem como um Plano anual de Auditoria interna para o exercicio
seguinte.

Paragrafo Gnico. ApSs notificado formalmente os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo, em caso
de ndo adocdo de providéncias notificadas, dos atos de ilegalidades, ofensivos aos principios
constitucionais ou administratives, no prazo de 60 (sessenta) dias, o Controlador Interno tem o dever de,
no prazo de 30 {trinta) dias, representar ao Tribunal de Contas e a0 Ministério Publico, sob pena de
responder solidariamente. (Redacio dada pela Lein? 1482/2020}
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CAPITULO ViII
DO RECRUTAMENTO, INSTITUICAO DE FUNCAO DE CONFIANCA E LOTACAO DE SERVIDORES NA UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO

Lei especifica dispora sobre a instituigio da Fungdo de Confianca de Coordenacdo da Unidade de
Controle Interno, as respectivas atribuicfes e remuneracdo.

§ 12 E vedada a lotacdo de qualquer servidor com cargo comissionado para exercer atividades na UCI.
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§ 22 A designacio da Funcio de Confianga de que trata este Artigo caberd unicamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo. (Redacic dada pela Lei no

1419/2017}
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Y—=Exercarm,concomitantementecom—=atividade ptisteatuatueroutraatividade profisstonat:
§ 32 Ndo poderdo ser designados para dexerm’c%s da fungdo de que trata o caput os servidores gue:
i - Sejam contratados por excepcional interesse publico;
Il - Tiverem sofrido penalizacio administrativa, civil ou penal transitada em julgado;
I} - Realizem atividade politico-partidaria;
v 3 Exer¢am, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade profissional, e;
V - Estiverem em estagio probatdrio. (Redacdo dada pela Lei ne 1419/2017)
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§ 52 O ocupante da fungio de confianca de coordenacio da Unidade de Controle interno deverd ser
servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento efetive com formagdo em nivel superior nas
areas de Administracio, Contabilidade, Direito, Economia, Gestio Pablica, entre outras afins;
subsidiariamente, ndc havendo guem atends ao requisito da formagio superior descrito, podera ser
coordenador da Unidade de Controle Interno servidor ocupante de cargo de provimento efetivo com
formagdo superior em qualquer area e pds-graduacdo, especializacio ou equivalente nas dreas de
Administragio, Contabilidade, Direito, Economia, Gestdo Publica, entre outras afins. {Reda¢do dada pela
Lein® 1482/2020)
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CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Constitui-se em garantias do ocupante da Funcdo de Coordenador da Unidade de Controle
Interno e dos Servidores que integrarem a Unidade;

I - Independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracdo direta e indireta;

I - O acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados indispensdveis e necessarios ao
exercicio das fungdes de controle Interno;
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i - A Unidade de Controle Interno serd coordenada por um servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo e estdvel, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, para mandato de 04 {guatro)
anos, sendo gue a nomeacio deverd ocorrer até o final do més de Janeiro do Gitimo ano do seu mandato,
€ assim sucessivamente, para infcio das atividades no primeiro dia da gestdo seguinte, sendo proibido a
sua recondugdo. (Redagdo dada pela Lej n® 1504/2020)
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IV - O Controlador Interno nio poders ser afastado de suas fungBes antes do encerramento do
mandato ou do perfodo para ¢ qual foi designado, exceto na hipétese de cometimento de ato irregular
que, mediante apuracdo em processo administrativo, assim justifique. (Redacdo acrescida pela Lei ne®

1482/2020)

V - O Controlador Interno ndo poderd desemprenhar outra funcdo que nio seja afeta 3s atribuicBes
da Controladoria Interna, devendo se afastar das fungdes do cargo de origem. (Redacio acrescida pela Lei
n® 1482/2020)

§ 12 O agente publico que, por ac3o ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obsticulo 3
atuacdo da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas funcdes institucionais, ficara
sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal;

§ 22 Quando a documentacdo ou informac&o prevista no inicio Il deste artigo envolver assuntos de
carater sigiloso, a UCI deverd dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do
Poder Executivo ou Presidente do Legislativo;

§ 32 Servidor lotado na UC! devera guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos assuntos
a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a
elaboracdo de pareceres e relatérios destinados 3 autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Além do Prefeito e do Secretério responsével pelas Finangas do Municipio, o Coordenador da UCI
assinard conjuntamente com o Responsavel pela Contabilidade o Relatério da Gestio Fiscal, de acordo
com o Art. 54 da Lei 101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as acdes e atividades da UCI, através de
instru¢Bes ou orientagdes normativas que disciplinem a forma de sua atuagio e demais orientagdes.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

O Poder Executivo estabelecerd, em regulamento, a forma pela qual qualquer cidad3o, sindicato
ou associagdo, poderd ser informado sobre os dados oficiais do Municipio relativos a execucio dos
orcamentos.

Os servidores da Unidade de Controle Interno deverso ser incentivados a receberem
treinamentos especificos e participario, obrigatoriamente.

I - De qualquer processo de expansio da informatizagdo municipal, com vistas a proceder a
otimizagdo dos servigos prestados pelo subsisternas de controle Interno;

Il - Do projeto & implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total municipal;

I - De cursos relacionados 4 sua drea de atuagio, no minimo, 4 (quatro) vezes por ano até o final de
2005.
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Os chefes dos poderes executivo e legislativo e o controlador interno, no exercicio de suas
respectivas competéncias e atribui¢Bes, deverfo observar 35 orientagbes do tribunal de Contas do estado
do Parand quanto 3 implantagdo e ao funcionamento do Sistema de Controle Interno, notadamente a
Instrugdo Normativa TCE-PR n2 15, de 09 de agosto de 2007, (Redacdo dada pela Lei n2 1482/2020)
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Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo. (Redacio acrescida pela Lei ne 1482/2020)

Prefeitura Municipal de Santa Amélia, 27 de abril de 2005.

RODERJAN LUIZ INFORZATO
Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insercdio no Sistema LeisMunicipais: 04/01/2021
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LEI'N® 1.483, DE 26 DE MARCO DE 2020.

Confere nova redacdo ao art. 9° da Lei Municipal ne
1.114/2005 e acrescenta o art. 9°-A a0 mesmo diploma
normativo.

JARBAS CARNELOSSI, Prefeito do Municipio de Santa Amélia/PR, no uso das atribuigdes que lhes sdo
asseguradas pela legislacdo em vigor e de acordo com 2 competéncia prevista no artigo 45 da Lej Organica
do Municipio de Santa Amélia/PR, FAZ SABER que a Camara de Vereadores de Santa Amélia/PR aprovou e
ele sancionou e promulgou a seguinte Lei.

O art. 92 da lei Municipal n? 1,114/2005 passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 92 O Controle Interno instituido pelas entidades da administragio indireta, com a indicacdo do
respectivo responsavel no 6rgdo e na entidade, para o controle de seus recursos orcamentérios e
financeiros, é considerado como unidade seccional da ucl".

Acrescenta-se o art. 92-A & Lei Municipal n@ 1.114/2005, com a seguinte redac3o:

"Art. 92-A O controle interno do Poder Legislativo serd exercido de forma conjunta pela Unidade de
Controle Interno do Municipio, coordenada por servidor publico nomeado pelo Poder Executivo, nos
termos desta lei, sem que haja necessidade de nomeagdo de servidor da Camara Municipal para
acompanhar o trabalho de fiscalizac3o.

Paragrafo Unico. Para todos os efeitos legais, o coordenador da Unidade de Controle Interno do
Municipio é o responsavel por exercer o controle interno do Poder Legislativo Municipal, observando as
exigéncias do ordenamento juridico do Tribunal de Contas do Parand, do Ministério Publico e demais

orgdos de fiscalizacdo"

Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Amélia/PR, 26 de Margo de 2020.

JARBAS CARNELOSSI
Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndio substitui o original publicado no Didrio Oficial.
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A Confederacao Nacional de Municipios - CNM, no uso das suas atribuicoes, certificam que

Angelica Cristina de Souza Duque de Moraes
Santa Amélia/PR

concluiu com sucesse a gualificagio Planejamento de Centrole e Avaliagio de Riscaos - Edicao Londrina/PR
do Conexdoc CNM,

realizado no(s) dia(s) 16 | Marco | 2026 no Boulevard Residence Hotel na area tematica Planejamento de
Controle e Avaliacdo de Riscos.

i

Paulo Ziulkoski
Presidente da CNM
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A Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap certifica que

ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE MORAES

concluiu o curso S2ID - M2 - Usuario Municipal - Prestacido de Contas das
Agoes de Resposta (Turma SET/2023), com carga-hordria de 40 horas, infcio
em 27/09/2023, término em 02/10/2023 e nota final 72.4.

Betania Lemos
Prosidenta




Histdrico

Nome: Curso:
ANGELICA CRISTINA DE SOUZA $2ID - M2 - Usuario Municipal - Prestacéo de Contas das Agées de
DUQUE DE MORAES Resposta
g Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:
27/09/2023 a 27/10/2023 40 horas 72.4
Contetdo

Mddulo 1 - Introdugtio

Mddulo 2 - Solicitagdes de Exectigtio

Mddulo 3 - Solicitagéio da Devolucéo Integral do Recurso
Mddulo 4 - Solicitagdo da Revisdo de Recurso

Mddulo 5 - Casos de Uso de Reviséio em Resposta
Médulo 6 - Relatdrios de Prestactio de Contas

Este certificado foi gerado em 02/10/2023.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda ou, caso desejar, informando
0 cédigo acima na opgio Validacio de Documentos no enderego fiins fwww es
A data de emissdo pode ser anterior & data final do curso nos casos em que o partmpante alcangou 0s requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

Escola Nacional de
Admsinistracis Pablica




A Escola Nacional de Administracdo Pdblica - Enap certifica que

ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE MORAES

concluiu o curso Controles na Administragio Publica (Turma NOV/2023),
com carga-hordria de 30 horas, inicio em 22/11/2023, término em 24/11/2023 e
nota final 76.04.

¥

Betlnia Lemos
Precidenta




Historico

Nome: Curso:

ANGELICA CRISTINA DE SOUZA Controles na Administragdo Pablica

DUQUE DE MORAES

Disponibilidade: Carga Hordria: g Nota Final:
22/11/2023 a 22/12/2023 30 horas . 76.04

Contetdo

Aula 1 - Prestagtio de Contas;

Aula 2 - Controles na Administragdo Publica;
Aula 3 - Controle Externo;

Aula 4 - Controle Interno;

Aula 5 - Controle Social;

E_-F E Certificado registrado na Escola Virtual.Gov - EV.G sob o cédigo: WCWN110804954081

{ Este certificado foi gerado em 24/11/2023.
O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opgao Validacao de Documentos no endereco

A data de emissdo pode ser anterior & data final do curso nos casos em que o partrC!pante alcangou 0s requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

Escola Nacional de
Admrinistracie Pdblica




A Escola Nacional de Administracéo Piblica - Enap certifica que

ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE MORAES

concluiu o curso Prestacdo de contas e qualidade da gestao fiscal do
municipio (Turma SET/2023), com carga-hordria de 10 horas, inicio em

19/09/2023, término em 22/09/2023 e nota final 85.

Beténia Lemos
Presidonis




Historico

Nome:

ANGELICA CRISTINA DE SOUZA
DUQUE DE MORAES

Curso:
Prestacdo de contas e qualidade da gestao fiscal do municipio

Disponibilidade:

Carga Hordria: Nota Final:
19/09/2023 a 29/09/2023

10 horas ; 85

Conteldn

Médulo 1: A qualidade na gestéio fiscal do municipio;
Mddulo 2: A importancia do controle externo na qualificacdo da gestéo fiscal e municipal:
Mddulo 3: Os instrumentos da prestagdo de contas.

Este certificado foi gerado em 22/09/2023.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode 2 esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opgic Validagio de Documentos no endereco AV al Bov.hr

A data de emissdo pode ser anterior 4 data final do curso nos casos em que o participante alcangou os requisitos minimos
para aprovacdo antecipadamente.

Esvola Nacional de
Administracdo Pdblica




CERTIFICADO

e FACULDADE ESTRATEGQ  ws

ESTRA iE 6]

O Diretor Geral da Faculdade Estratego, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a conclusio do
curso de pés-graduag@io lato sensu, em nivel de especializagdo, curso denominado MBA em Financas,
Auditoria e Controladoria com duracdo de 360 (trezentas ¢ sessenta) horas e de acordo com a resolugdo

N® 1, de 06 de abril de 2018 do CNE, confere este certificado a

ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE
MORAES

E outorga-lhe o presente certificado, a fim de que possa gozar de
todos os direitos e prerrogativas legais

Belém(PA), 20 de fevereiro de 2024,

Link para verificar a Autenticidade do Certificado: https://estratego.com.br/documentos/ Cédigo de verificagdo: 248e-4¢07-4d27-¢873-173¢e9




MBA em Financas, Auditoria e Controladoria

NOME: Angélica Cristina de Souza Dugue de moraes

CPF:102.814.489-06

TITULO OBTIDO: ESPECIALISTA

DISCIPLINAS CH %F AP DOCENTE TITULACAG
FORMACAO GERENCIAL 45 100.00 80.00 Herberth Henrique de Moura Cutrim Mestre
CONTABILIDADE GERAL 45 100.00 80.00 Priscila Pontes Nunes Mestre
MATEMATICA FINANCEIRA 45 100.00 80.00 Fernando Cabral de Melo Neto Doutor
GESTAO FINANCEIRA E DE CUSTOS EMPRESARIAIS 45 100.00 70.00 Fernando Cabral de Melo Neto Doutor
ORCAMENTO E DECISOES DE INVESTIMENTO 45 100.00 80.00 Cilene Arag#io de Franga Megtre
ANALISE DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS 45 100.00 70.00 Guilherme Garcez Lohmann Mestre
CONTROLADORIA 45 100.00 80.00 Kleiton Teixeira Amorim Mestre
AUDITORIA 45 100.00 90.00 Cassio Améncio Belizério Especialista
LEGENDA
CH - Carga Horéria | %F - Percentual de Frequéncia | AP - Aproveitamento
OBSERVACOES

1. O Curso de MBA em Finangas, Auditoria e Controladoria, foi realizado no periodo de 26 de Maio de 2023 a 30

de Janeiro de 2024.

2. O curso atende as disposigdes legais estabelecidas na resolugdo CNE/CES N° 1, de 06 de abril de 2018,
3. Os conceitos adotados para avaliagio do aproveitamento estio expressos em Regulamento proprio.

Link para verificar a Autenticidade do Certificado: https://estratego.com br/documentos/

Codigo de verificagio:

248e-4¢07-4d27-e873-173ee9

Belém(PA). 20 de fevereiro de 2024,

FACULDADE ESTRATEGO
Credenciada pela Portaria do Ministro da Educagdo
N° 1500/17 & N° 254/20.

Este documento foi gerado pelo Sistema Estratego,
tendo fé piblica em todo territério nacional. Vale como
original.

Data Emissfio: 20/02/2024
Hora Emisso: 05:00:23




Universidade Pitagoras nopar

® Reitor da Universidude Pitigarus Huopar,
no uso e suys abribuiches leguis » fendo em wists & rovclusdo em 19 de derembrs de 2017 da

@urso de Administracin

e u sessdin solene de colughn de gran em 26 de jansirs de 2018, ronfers o grauw de

Bacharels a

gélica Arisfing de Sonza Bugue de Morges

brasileira, natural do Estado do Paran4, nascida a 15 de janeiro de 19986,
RG 11.051.645-2 - PR

Ad

5

outorga-llie o presente Biplowma, o fim de gue possa exerver fodos os direitos e
prevrogativas legais dele decorrentes.

Bandeivantes - PR, 16 e abril de 2018

SEERERRE

mﬁfw@wﬁ%g oo h Adde neratn
Biglrais

BEG o w g g




A assmatura do Reitor da Unopar, 1o anverso do diploma, ¢ mediante chancela
eletroeletréniva registrada em documento sob o nimere de Ordem 178772017,
do v O520.N, as fls. 140 em data de 2102017, no Cartdrio | - gt
Serventia Notarial - Lda - Pr. e microfilmado sob o nimers 373505
registrado sob o mimero 280474 ens data de 31102017, no 17 Oficio de Thulos

@ Diocamentos - Londring - Pr.

CURSCG ADMINISTRACAC - BACHARELADO

Renovagiie de Reconbechmento pels Portarin Ministerial 5° 707 ds
181272013, publicada no Didrie Oficial da Unidio de 19782/2013,

UNIVERSIDADE PITAGORAS UNDPAR
Setor de Registro de Diplomas

Diploma  vegistrado sob  n" SRD-P2I9380 Processo  »°
229453/298/2018, nos termos da Lef 9394 de 20/12/1996, artige 48, §
1 ¢ de acorde com 85 npormas terngs da Universidade sobre a

matdria,

341502



Portaria de credencimmento 17148, de 08 de rraren de 2005,

O Diretor Geral em exercicio da FACULDADE FACUMINAS, no uso de suas atribuigtes

lagais,
confere o fitulo de Especialists & :

& 1 clica Oréstina Do € el Dreepeee Ye ¢ Weraes
( \ i .

nacionalidade brasileira, portador(a) do RG n® 110518452 & do CPE n®102.814.488.06, tende emvists &
conclus@o do curso de Pés-graduacio Lato Sensu em ADMINISTRACAC PUBLICA E GESTAD ESTRATEGICA,

integralizado no periodo de 14 de novembro de 2022 a 9 de janeiro de 2024, outorgando-ihe o presente
CERTIFICADO, para que possa gozar de todos os direlios e prerrogativas legals. -

Guarulhos, 26 de fevereirs de 2024

¥
Rian Adriane Duarte de Souza Aluno{a) MargarEis Faria
Wioe Biretor Gecrdtdria Acadboies

i
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A Escola Nacional de Administragdo Pblica - Enap certifica que
ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE MORAES

concluiu o curso Controles na Administragdo Pablica (Turma NOV/2023),
com carga-hordria de 30 horas, inicio em 22/11/2023, término em 24/11/2023 e
nota final 76.04.

Betlnia Lemos
Presidents




Historico

Curso:
Controles na Administragdo Publica

Nome:
ANGELICA CRISTINA DE SOUZA
DUQUE DE MORAES

T

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:
22/11/2023 a 22/12/2023 30 horas 76.04

Conteldo

Aula 1 - Prestagdo de Contas;

Aula 2 - Controles na Administragdo Publica;
Aula 3 - Controle Externo;

Aula 4 - Controle Interno;

Aula 5 - Controle Social;

o

ne

.F .E] Certificado registrado na Escola Virtual.Gov - EV.G sob o cédigo: WCWN110804954081
5yl ;"." Este certificado foi gerado em 24/11/2023.

S O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode 2 esquerda, ou, caso desejar, informando
: 0 cédigo acima na opgo Validacdo de Documentos no endereco i G cwbr.

A data de emissdo pode ser anterior & data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos
! para aprovagdo antecipadamente.

Escola Nacional de
Administraclo Bdblica




§ ESCOLA DE } TRIBUNAL DE CONTAS

| GESTAO PUBLICA DO ESTADO DU PARANA

Conferido a: ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE MORAES
CPF: 102.814.489-06  Municipio/UF: SANTA AMELIA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE SANTA AMELIA

Evento: MARINGA - LEGISLATIVO MUNICIPAL: PREPARAGAO PARA

O NOVO CicLo
Data/Periodo: 15 A 16 DE MAIO DE 2025 Carga Horaria: 13 horas
Local:  UNINGA - SALA PROF. PAULO FREIRE Municipio/lUE:  * MARINGA.ER

CONTEUDO PROGRAMATICO:

O novo Parecer Prévio; Metodologia do PROGOV

Legislagdo municipal: tributagéo, urbanismo e servidores publicos
Fortalecimento das Politicas Publicas Municipais -

O papel do legislativo

Responsabilidades dos vereadores

Analise de impacto legislativo

Processo Legislativo das Contas de Governo

Aspectos orgamentérios, contabeis e financeiros no legislativo
Aspectos legais da gestdo de pessoal e aquisi¢bes no legislativo
Aspectos institucionais/legais do exercicio da vereanca

Curitiba, 16 de Julho de 2025

Wilkmon Mardiso A

Wilmar da Costa Martineg Junior wens Zechoprpar Linhares
Diretor da Escols de Gest8o Pliblica Pregidents da Tribunal e Contes do Estado do Pamang




§ ESCOLA DE . ’ TRIBUNAL DE CONTAS

| GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE MORAES
CPF: 102.814.489-06  Municipio/UF: SANTA AMELIA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE SANTA AMELIA

Evento: SANTO ANTONIO DA PLATINA - INiCIO DE MANDATO:
DESAFIOS E RESPONSABILIDADES

Data/Periodo: 7 A 8 DE ABRIL DE 2025 Carga Horaria: 12 horas

Local: CASA DA CULTURA Municipio/UF:  SANTO ANTONIO
DA PLATINA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

O apoio do Tribunal de Contas a gestores e novos prefeitos
Definicéo de politicas publicas e obrigac6es de ambito municipal
Aspectos gerais do inicio de mandato

TCU e os Municipios

O TCE em seu papel de fiscalizagdo no ambito municipal

A metodologia do ProGov na analise das Contas dos Prefeitos
Aspectos relevantes da Reforma de Previdéncia no RPPS
Metodologias aplicaveis na elaboragdo do PPA e orcamentos
Boas praticas para elaboracéo, e avaliagdo dos planos

Curitiba, 12 de Maio de 2025

Wikren Wardiso 71 o

Wilmar da Coata Martine Junior ivens Zgchoerper Linhares
Diretor da Ezcola de Gesto Piibilca Presidents do Tribunal de Contes & Estada do Parand




Pés-Graduacgio Lato Sensu

O Diretor Geral da Faculdade Unypiblice no use de suas airibuiches, confere o Titule de Especialisia a

ANGELICA CRISTINA DE SOUZA DUQUE DE MORAES

portador{al do CPF n® 102.814.489-06, pela conclusio do rwrso de Pos-Graduagdo Lato Sensu ems MBA em Controle Interno no S

etor Piblico
Municipal com £ nfase em Anditoria Interna Municipal, com 518 horas, aprovado pele Divetor de Pés-Graduagdo conforme Resolugdo CNE/CES

#" 1, de 6 de abril de 2018 com o percwrse do aluno no periodo de 09/05/2025 a 17/02/2026.

Curitiba, 18 de fevereivo de 2026,

o

Jonias de Qliveiva e Silea

ANGELIC4 CRISTINA DE SOUZA
Diveror Geral

DUQUE DE MORAES

Conciuime




Ao ANGELICA CRISTINA DE S6UZ4 LDUQUE DE MORAES
MBA en: Controte Futerno no Setor Piblice Afusdeipal com En;‘ate onr
Auditoria Interna Municipai

Discipling Ministrante Fituleedo CH | Notz Frequéneiars, Situccie Final
Governanca Pudlice Sstratégica Lecnardo Cristianc da Silva Adestrado 100k § 5,46 196 Aprovade
Proceszos Gerenciis du Gesido Pib Leonardo Cristians de Mezarrado BAT IS X 140 Aproveido
Canirole hiieimo no Setor Piblico Mwicipl Jonias de Oliveira ¢ Sifva Esp, 135k ; 800 189 Aprovads
ResporsabilizagSes por Ates, Omissées @ Acdes Administvat Cassiug Mozart Saniona Especi 60k | 620 109 Apvovadp
Cidades Infeligentes Nadisg: Esteict Zremer Lspeciaiizagdo 905 | 9,60 a4 Apovads
Prdticas em Auditovia mena Afscipal Cassius Mozart Smyans Especiaiizacdo 38h § 360 ig0 Aprovade

ric om D40 e Se < g Rereds

Credenciada pa

Areadends qr axig

1-67
Cuatiba - Parand




